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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
“GIURGIU : ’

ANEXA 2 la Procedura nr. 28/22.09.2025

APEL PENTRU SELECTIA PARTICIPANTILOR LA MOBILITATI
IN CADRUL PROIECTULUI Erasmus+ 2025-1-RO01-KA121-SCH-000318120
ACREDITAREA ERASMUS+ a INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN GIURGIU
Cod acreditare:2022-1-RO01-KA120-SCH-000106829

Prezentul anunf este in conformitate cu Procedura operationald a 1SJ Giurgiu nr 28/22.09.2025 (editie
revizuitd a Procedurii nr.34/23.10.2023)

Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu, in calitate de coordonator de consortiu, demareazi selectia
participantilor la mobilitati in cadrul proiectului Erasmus+ 2025-1-RO01-KA121-SCH-000318120, in
domeniul Educatie scolard, implementat in perioada 01.06.2025-31.08.2026 si aprobat in urma obtinerii
Acreditarii Erasmus a ISJ Giurgiu 2022-1-RO01-KA120-SCH-000106829 pentru perioada 01.03.2023 —
31.12.2027.

In anul al Ill-lea de implementare a proiectului (01.06.2025-31.08.2026), consortiul include
urmatoarele 9 unitati de invatamant din judetul Giurgiu:

Scoala Profesionald Clejani, Liceul Tehnologic Nr. 1 Comana, Scoala Gimnaziald Nr.1 Ghimpati,
Scoala Gimnaziald ,,Constantin Stancescu” Rasuceni, Scoala Gimnaziald Nr. 1 Viristi, Scoala Gimnaziala
,»Nicolae Crevedia” Crevedia Mare, Scoala Gimnaziala Nr.1 Stoenesti, Scoala Gimnaziala Nr. 1 Stanesti si
Scoala Gimnaziala ,,Draghici Davila” Gaujani.

Componenta consortiului a fost stabilita, cu aprobarea CA al ISJ Giurgiu, pornind de la o analiza de
nevoi realizatd la nivel judetean si de la starea si calitatea invatamantului din fiecare unitate de invatamant.

Obiectivele vizate in anul al III-lea de acreditare (pentru cadre didactice participante):

O1 - Imbunitatirea competentelor de predare prin metode inovative

02 - Dezvoltarea competentelor digitale

03 - Imbunatatirea calitatii managementului educational din 12 organizatii scolare , in urmatorii 4 ani

04 - imbunatatirea competentelor de predare a limbilor strdine (pentru profesori) si a competentelor
de comunicare, in context non-formal, prin abordarea dialogului intercultural (pentru elevi)

INFORMATII PARTICIPARE SELECTIE

> Numir mobilititi disponibile :

26 mobilitati - cursuri de formare pentru cadre didactice ( invatatori, Ib. si literatura romana, matematica/stiinte,
socio-umane), din scolile din consortiu si ISJ Giurgiu.
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» Calendar mobilititi si structurarea cursurilor:
- Mobilitatile vor fi organizate in perioada februarie - iulie 2026.

- Durata mobilitatilor este de 7/8 zile (5/6 zile de curs + 2 de calatorie)

-Mobilitatile propuse vor fi structurate in mai multe fluxuri, corespunzitoare pentru 5 cursuri cu tematica si destinatie
diferita, pentru un total de 26 participanti + 12 participanti job shadowing (conform cererii de finantare) dupa cum
urmeaza:

Domeniul tematic: METODE INOVATIVE - obiectiv 1 din formularul de candidatura
- Locuri disponibile: 18 locuri
- Numar fluxuri/cursuri: 3

Domeniul tematic: DIGITALIZARE - obiectiv 2 din formularul de candidatura
- Locuri disponibile: 8 locuri
- Numar fluxuri/cursuri: 2

Domeniul tematic: MANAGEMENT EDUCATIONAL - job shadowing— obiectiv 3 din
formularul de candidatura

- Locuri disponibile: 7 locuri (6 directori/ membrii CA din scolile din consortiu + 1 inspector
scolar)

- Numar fluxuri/cursuri: 1

Domeniul tematic: METODE DE PREDARE LIMBI STRAINE
- Locuri disponibile: 3 locuri (job shadowing pentru profesorii titulari care predau limbi
straine in scolile din consortiu)
Nota: Perioada exactd, cursul si destinatia pentru toate fluxurile/scoala gazdda pt. job shadowing vor fi stabilite ulterior

procesului de selectie.

» Obligatiile cadrelor didactice participante/selectate:
1 Sa participe la activitatile de pregatire lingvistica, pedagogica si culturala care se vor desfisura in
vederea participarii la curs;

2. Sa participe la realizarea tuturor activitatilor proiectului: activitati demonstrative, portofoliu,
activitati de informare si de promovare a proiectului, intocmirea documentelor justificative, alte
activitati specifice;

3. Sa respecte termenele impuse de membrii echipei de proiect si de catre furnizorul de formare
pentru realizarea tuturor sarcinilor de lucru afeente cursului de formare;
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4. Sa respecte toate prevederile contractului incheiat cu ISJ Giurgiu, respectiv ale contractului
furnizorului de formare;

5. Sa participe la cursul de formate, conform prevederilor proiectului, fard a fi insotit de membrii
familiei, prieteni, etc, care nu au legatura cu derularea proiectului Erasmus+;

6. Sa participe la programul de pregatire (generala, lingvistica, pedagogica, culturala) organizat de
ISJ/CCD Giurgiu, dupa un program stabilit de catre managerul de proiect.

» Conditii de eligibilitate/participare:

- este cadru didactic calificat (specialitate: invatdmant primar, 1b si literatura romana, matematica/stiinte, socio-umane,
limbi straine, director/membru CA scoli consortiu) incadrat la una dintre cele 9 unitati de invatamant membre in
consortiu;

- este inspector scolar la ISJ Giurgiu;

Nota: Comisia de evaluare va verifica mai intdi eligibilitatea candidatilor. Dacd un candidat nu este eligibil, la
momentul afisarii rezultatelor finale acesta va fi inscris cu mentiunea NEELIGIBIL, cu explicarea motivului la rubrica
OBSERVATII.

> Criterii de selectie:

- Competente de comunicare in limba engleza (nivel conversational);

- Competente TIC, nivel de baza (utilizare Word, Excel, Power Point, navigare pe Internet si utilizare platforme
educationale);

- Disponibilitate pentru pregatire lingvistica, tematica si culturala in vederea participarii la mobilitate;

- Capacitate de relationare/comunicare interpersonala si institutionala, de lucru in echipa;

- Disponibilitate de a realiza activitati concrete si eficiente de promovare, informare, diseminare a activitatilor din
proiect;

- Disponibilitate de realizare a raportului de mobilitate in termenul stabilit;

» Cum se candideaza?
-prin concurs de dosare

Dosarul va contine urmatoarele documente:

- Cerere de inscriere la selectie ( anexa 4)

- Formular de candidatura (anexa 3 a prezentei proceduri)

- Copie CI;

- CV Europass care va contine informatii relevante pentru tematica activititilor de formare/criteriile de

selectie, insotit de documente justificative
- Acord cu privire la mobilitatile din cadrul proiectului Erasmus (anexa 5)

» Cand si unde se depun dosarele de candidaturia?
Dosarele de candidatura se depun la secretariatul ISJ Giurgiu, in perioada 08.10.2025-15.10.2025
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Nota: Conform prevederilor programului Erasmus+, selectia participantilor se va realiza respectdnd atdt principiul
incluziunii si diversitdtii, conform cdruia se va pune accent pe participarea cadrelor didactice cu oportunitdti reduse
si/sau care nu au mai beneficiat de mobilitati de formare Erasmus+, cdt si principiile corectitudinii, coerentei,
transparentei si integritdtii

CALENDAR SELECTIE
Nr. ACTIVITATEA PERIOADA
crt.
1. Afisarea procedurii de selectie si a anuntului de participare pe site-ul ISJ 01.10.2025
Giurgiu
2. Depunerea documentelor de candidaturd la secretariatul ISJ Giurgiu 08.10.2025-
15.10.2025
3: Evaluarea candidaturilor depuse, de catre membrii comisiei de selectie, pe 16.10.2025 -
baza grilei de evaluare si a documentelor depuse 21.10.2025
4. Anuntarea si afisarea rezultatelor selectiei pe site-ul ISJ Giurgiu 21.10.2025
3. Depunerea contestatiilor ( daca este cazul) 22.10.2025
6. Evaluarea contestatiilor si anuntarea rezultatelor la contestatii 23.10.2025
{3 Anuntarea si afisarea rezultatelor finale pe site-ul ISJ Giurgiu 23.10.2025

Coordonator proiect,
Inspector gcolar pentru proiecte educationale,
prof. Corina Staicu

Inspector Scolar General,
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